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PREDMET: Zastupnitka inicijativa kojom se obavezuje pet institucija Bosne
i Hercegovine sa sjedi$tem u Republici Srpskoj da osiguraju
odgovarajuéu nacionalnu zastupljenost drzavnih sluZbenika u skladu sa
Zakonom o upravi i Zakonom o driavnoj sluzbi

U skladu s &lanom 8. Poslovnika Predstavnitkog doma Parlamentarne skupitine Bosne i
Hercegovine (,,SluZbeni glasnik BiH*, br. 79/14, 81/15, 97/15, 78/19 i 53/22) upuéujem
zastupnitku inicijativu Predstavni¢kom domu Parlamentarne skupstine Bosne i Hercegovine,

Predstavnitki dom Parlamentarne skup$tine Bosne i Hercegovine obavezuje institucije
Bosne i Ilercegovine, i to: Upravu za indircktno oporezivanje Bosne i Hercegovine,
Direkciju za civilno zrakoplovstvo Bosne i Hercegovine, Agenciju za forenzifka
ispitivanja i vjeStatenja Bosne [ Hercegovine, Agenciju za nadzor nad trZiStem Bosne i
Hercegovine i Institut za standardizaciju Bosne i Hercegovine, da u skladu s &¢lanom 7.
Zakona o upravi i ¢lanom 2. Zakona o driavnoj sluZbi u institucijama Bosne i
Hercegovine osiguraju odgovarajufu nacionalnu zastupljenost zaposlenih u skladu s
nacionalnom strukturom stanovni$tva, prema posljednjem Popisu stanovniitva u Bosni i
Hercegovini iz 2013. godine.

U skladu s &lanom 171, st. (2) Poslovnika Predstavni¢kog doma odgovor u pisanoj formi mora
biti dostavljen u roku od 30 dana.

ObrazloZenje

Na 6. sjednici Predstavnitkog doma Parlamentrane skupitine Bosne i Hercegovine, odrZanoj
19.4,2023, godine, predstavio sam analizu odgovora 72 institucije Bosne i Hercegovine koja
se odniosila na moje zastupnitko pitanje o brojanoj i procentualnoj nacionalnoj zastupljenosti
drzavnih/policijskih sluzbenika i zaposlenika Bo¥njaka, Srba, Hrvata i Ostalih u institucijama
Bosne i Hercegovine.

Tada sam ukazao na &injenicu da rukovodioci institucija ne poStuju &lan 7. Zakona o upravi
(.»SluZbeni glasnik BiH*“, br. 37/03, 102/09 i 72/17), kojim je propisano da su obavezni
osigurati odgovarajucu nacionalnu zastupljenost drzavnib/policijskih sluZbenika i zaposlenika
u skladu s nacionalnom strukturom stanovnidtva, a prema posljednjem popisu stanovnistva u
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Bosni i Hercegovini iz 2013. godine niti &lan 2. st. I, Zakon o drZavnoj sluZbi u institucijama
Bosne i Hercegovine (,.Sluzbeni glasnik BiH*, br. 19/02,35/03,4/04, 17/04, 26/04, 37/04,
48/05, 2/06, 32/07,43/09,8/10, 40/12 i 93/17) kojim je precizirano da ,,struktura drZavnih
sluzbenika u dravnoj sluzbi okvirno odraZava nacionalnu strukturu stanovnidtva Bosne i
Hercegovine prema posljednjem popisu stanovnistva®,

Analizom je utvrdeno da je u &ak 59 od 72 institucije ofigledan debalans zaposlenih na
Stetu Bo3njaka i Ostalih, U periodu od aprila do decembra 2023. godine sa prijemom
novouposlenih drZavnih sluzbenika poveéan je debalans na 3tetu Bo3njaka i Ostalih, 3to
dokazuju sljedeéi statistitki podaci za pet institucije sa sjedistem u Republici Srpskoj (odgovor
Uprave za indircktno oporezivanja na zastupnitko pitanje od 23.11.2023. godine i podaci sa
veb stranice Agencije za drzavnu sluzbu Bosne i Hercegovine na dan 5.12.2023.):

1. Uprava za indirektno oporezivanje Bosne i Hercegovine — svi zaposleni
Bo3njaci 877 (40,6%), Srbi 813 (37,6%), Hrvati 464 (21,5%) i Ostali 8 (0,4%);

Bo3njaka je manje za 206 pozicija od broja koji je zakonom utvrden, Srba je vile
za 147 pozicija, Hrvata je vile za 130 pozicija i Ostalih je manje za 71 poziciju, Na
rukovodedoj poziciji $efa odsjeka Srba je 27 (58,7%), Hrvata je 8 (17,4%),
Bo¥njaka je svega 11 (23,9%) i Ostalih je 0.

2. Direkcija za civilno zrakoplovstvo Bosne i Hercegovine — drZavni sluZbenici
Bo3njaci 5 (14,7%), Srbi 27 (79,4%), Hrvati 2 (5,9%), Ostali 0;

3. Agencija za forenzitka ispitivanja i vje3ta¥enja Bosne i Hercegovine -drZ. sluZbenici
Bosnjaci 4 (23,5%), Srbi 9 (52,9%), Hrvati 3 (17,6%) i Ostali 1 (5,9%);

4, Agencija za nadzor nad trzidtem Bosne i Hercegovine — drZavni sluZbenici
Bo3njaci 4 (26,7%), Srbi 8 (53,3), Hrvati 3 (20%) i Ostali 0.

5. Institut za standardizaciju Bosne i Hercegovine — drZzavni sluzbenici
Bo3njaci 5 (18,5%), Srbi 16 (59,3), Hrvati 4 (14,8%) i Ostali 2 (7,4%).

U Direkciji za civilno zrakoplovstvo Bosne i Hercegovine, Agenciji za forenzitka ispitivanja i
vjeStatenja Bosne i Hercegovine, Agenciji za nadzor nad trZiftem Bosne i Hercegovine i
Institutu za standardizaciju Bosne i Hercegovine ukupna nacionalna struktura drZavnih
sluZbenika je sljedeéa:

Bo3njaci 18 (19,4%), Srbi 60 (64,5%), Hrvati 12 (12,9%) 1 Ostali 3 (3,2%).

Prema popisu stanovni3tva iz 2013. godine, u Bosni i Hercegovini ima 15,43% Hrvata, 30,78%
Srba, 50,11% Bo3njaka i 3,68% Ostalih.

Cinjenica je da u gore navedene etiri institucije drZzavnih sluZbenika Bo¥njaka ima svega
19,4 %, a Srba je 64.5%, 3to je za 109.6% viSe od zakonom utvrdenog broja.

Ovi statistitki podaci o broju drzavnih sluZebnika nisu slutajni, nego su rezultat dugogodi3njeg
zajednitkog djelovanja rukovodilaca institucija koji su €lanovi HDZ-a i SNSD-a.



Iz ovog proizilazi da u Bosni i Hercegovini nema dovoljno struénih Bo3njaka i Ostalih za
obavljanje ,,zahtjevnih* poslova u drZzavnoj sluzbi, nego da te visoke kriterije uglavnom
zadovoljavaju Hrvati i Srbi, 3to nije tatno. Da ironija bude veca, zastupnici i delegati iz
Republike Srpske u pismu ameritkom Kongresu i Senatu istitu ,navedene nacionalititke
politike najveéih bo¥njaZkih stranaka, kao i stalna nastojanja da ostvare prevagu u institucijama
vlasti u Bosni i Hercegovini, potvrduje njihovu namjeru da vladaju Bosnom i Hercegovinom
bez Srba i Hrvata®,

Navedeni podaci o nacionalnoj strukturi drzavnih slulbenika u institucijama Bosne i
Hercegovine jednostavno demantuju ovakve neistine, kao i konstantne navode o toboZnjoj
unitarizaciji i majorizaciji od stane Bo3njaka.

Krajnje je vrijeme da se zaustavi zapo$ljavanje na Stetu Bo3njaka i Ostalih, jer je oligledna
namjera HDZ-a i SNSD-a da, suprotno Ustavu i zakonima Bosne i Hercegovine, Bo3njaka i
Ostalih ima $to manje zaposlenih u institucijama Bosne i Hercegovine, a narofito na
rukovodecéim pozicijama.

S postovanjem,

Semsudip Mehmedovié



